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UMOWA UCZESTNICTWA 
zawarta w dniu …………………… pomiędzy:

………………………………. z siedzibą w …………………………………………………………………………………………
NIP…………………………………………………………………………………………………………………………………………
REGON

Reprezentowanym przez:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
zwanego dalej Organizatorem

a 

Panią/Panem …………………………………………………………………………………………………………………………
Zamieszkałą/ym w …………………………………………………………………………………………………………………
Legitymującą/ym się dowodem osobistym serii …………nr………..……………………………………………
PESEL………………………………………………………………………………………………………………………………………
zwaną/ym w dalszej treści umowy Uczestnikiem

o następującej treści:

§1

1. Umowa dotyczy udziału Uczestnika w projekcie „Sprawni w pracy”, Priorytet VII „Promocja integracji Społecznej” Działanie 7.4 „Niepełnosprawni na rynku pracy”, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Projekt realizowany w partnerstwie z organizacjami pozarządowymi. Liderem Partnerstwa jest Samorząd Województwa Dolnośląskiego/Wydział ds. Osób Niepełnosprawnych. 
2. Uczestnik projektu oświadcza, że nie korzysta i w okresie realizacji niniejszej umowy nie będzie korzystał ze wsparcia finansowanego w ramach innych projektów w zakresie objętym niniejszą umową. 
§2

1. Projekt realizowany jest od 01.08.2012 i trwać będzie do 31.12.2014 r.
2. Udział w projekcie jest bezpłatny.

§3

1. Uczestnictwo w projekcie jest podzielone na etapy:

a) działania edukacyjne, podlegające na udziale Uczestnika w spotkaniu informacyjnym, dotyczącym korzyści wynikających ze wsparcia Asystenta Osobistego Osoby Niepełnosprawnej,
b) przygotowanie wstępne do wejścia na rynek pracy, polegające na otrzymaniu przez Uczestnika opracowanego Indywidualnego Planu Działania (IPD) oraz wsparcia psychologa oraz doradcy zawodowego. 
2. Uczestnik zobowiązuje się podjąć wszelkie działania zmierzające do podjęcia aktywności zawodowej w trakcie realizacji projektu. 
§4

1. Uczestnik ma prawo do:

a) udziału w etapach projektu,
b) otrzymania nieodpłatnych materiałów szkoleniowych i informacyjnych dotyczących projektu,
c) otrzymania zaświadczenia o udziale w projekcie,
d) zgłaszania uwag i wniosków do upoważnionych pracowników Organizatora.
2. Uczestnik ma obowiązek:

a) aktywnie uczestniczyć w działaniach w ramach projektu,
b) odbioru materiałów i poświadczania obecności na zajęciach  za pomocą podpisów dokonywanych na listach obecności,
c) niezwłocznego przekazywania Organizatorowi informacji o zmianie danych personalnych i kontaktowych (nazwisko, adres zamieszkania, numer telefonu etc),
d) wypełniania ankiet ewaluacyjnych dotyczących realizacji projektu i jego końcowych efektów,
e) przestrzegania regulaminu, który stanowi załącznik do niniejszej umowy.

§5

1. Za rażące naruszenie regulaminu lub niniejszej umowy Organizator może skreślić uczestnika z listy przed zakończeniem projektu. 
2. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie (z wyjątkiem podjęcia pracy lub wypadków losowych, zgłoszonych pisemnie Organizatorowi) lub skreślenia z listy uczestników, Uczestnik może zostać obciążony kosztami zrealizowanych wobec niego działań.

§6

Wszelka korespondencja i wymiana informacji pomiędzy Uczestnikiem a Organizatorem odbywać się będzie za pośrednictwem następujących adresów numerów telefonu:

1. Ze strony Organizatora: …………..…………………………………………………………………………………
2. Ze strony Uczestnika: …………………………………………………………………………………………………
§7
1. Do spraw nieuregulowanych w Umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Ewentualne spory, wynikające z Umowy strony będą starały się rozstrzygnąć polubownie. W przypadku braku możliwości porozumienia się, spory będą podlegać rozstrzygnięciu przez sąd właściwy miejscowo dla Organizatora.
3. Zmiany Umowy oraz wszelkie oświadczenia Stron dotyczące Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.

5. Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

Uczestnik 






Organizator

…………………………………………




…………………………………………
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