
 Interreg V-A Republika Czeska – Polska 

ZASADY KWALIFIKOWALNOŚCI 
WYDATKÓW 

 
 

Szkolenie regionalne 
Wałbrzych, 6 października 2015 r. 
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• Rozporządzenie 1303/2013 - definiuje wspólne zasady 

dla wszystkich funduszy (art. 65 - 70) 

• Rozporządzenie 1299/2013 – specyficzne zasady dla 

programów EWT, hierarchia zasad, kwalifikowalność 

terytorialna 

• Rozporządzenie Komisji 481/2014 – bardziej 

szczegółowo definiuje zasady dla programów EWT  

 

 

 

Kwalifikowalność wydatków - prawodawstwo 
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• rozporządzenia na poziomie europejskim 

• programowe zasady dotyczące 

kwalifikowalności wydatków zatwierdzone przez 

Komitet Monitorujący 

• przepisy krajowe 

Hierarchia przepisów 
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• zmiana w ogólnym pojęciu w stosunku do okresu 2007 – 

2013 

• struktura: 

• część ogólna 

• zasady kwalifikowalności dla poszczególnych 

kategorii wydatków zawartych w rozporządzeniu 

481/2014  

• zasady dotyczące specyficznych rodzajów 

wydatków   

• wydatki niekwalifikowalne   

 

 

Programowe zasady kwalifikowalności 
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Programowe zasady dotyczące kwalifikowalności definiują 

następujące kategorie wydatków: 

1. koszty personelu  

2. koszty biurowe i administracyjne 

3. koszty podróży i zakwaterowania  

4. koszty ekspertów i usług zewnętrznych  

5. wydatki na wyposażenie 

6. wydatki na zakup nieruchomości i prace 

budowlane  

Kategorie wydatków  
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• zmiana terminu kwalifikowalności wydatków 

• bardziej szczegółowe poszczególne kategorie wydatków  

• wykorzystywanie uproszczonej formy wykazywania 

wydatków: 

• wydatki na przygotowanie wniosku - stawka ryczałtowa 3500 euro 

wydatków kwalifikowalnych na projekt + w projektach budowlanych 

ewentualnie jeszcze wydatki zewnętrzne na dokumentację 

niezbędną do przedłożenia z wnioskiem projektowym  

• wydatki biurowe i administracyjne – 15 % z kosztów personalnych 

• wydatki osobowe – do 20 % z pozostałych wydatków bezpośrednich 

Główne różnice w stosunku do poprzedniego okresu 
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• zmiany w wykazywaniu kosztów osobowych  

• bardziej szczegółowe monitorowanie wydatków 

poniesionych poza obszarem wsparcia  

• zmiany niektórych zasad (np. honoraria dla artystów) 

Główne różnice w stosunku do poprzedniego okresu 

 


